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Este manual es una actualización y adición de los manuales anteriores     de 

Misiones Nazarenas Internacionales – MNI – que servirá para capacitar a las 

iglesias locales y así facilitar toda la información sobre el ministerio, las 6 Áreas 

Principales de Impacto, los énfasis mensuales, la recaudación del FEM, el uso que 

se le da a esta ofrenda y la última Constitución de MNI aprobada en el año 2023. 

Por favor utilicen los manuales anteriores que contienen información que no está 

incluida en el presente manual. 

Es mi deseo que cada líder local y de distrito pueda aprovechar estos recursos 

para el buen desarrollo del ministerio. 

Dios les bendiga. 

Ana María Crocker de Díaz 

Coordinadora Regional de MNI 

Septiembre de 2024 
 

INTRODUCCIÓN 
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Capítulo 1 

¿QUÉ ES MNI? 

MNI es el defensor de las misiones globales en 

cada iglesia local, fomentando un espíritu de 

misiones y movilizándose para la acción, 

impactando a las personas en todo el mundo. 

¿CÓMO DEFENDEMOS LAS 

MISIONES? 

Cada presidente local de MNI es un 

miembro de la junta de su iglesia local 

que participa activamente en los 

esfuerzos de su iglesia para asegurar 

que nuestros vecinos sepan que Jesús 

les ama. 

El presidente local de MNI también actúa como 

defensor para animar a su iglesia a participar en la 

tarea de garantizar que todas las personas, que viven 

en todos los lugares y hablan todas las lenguas, 

también sepan que Jesús les ama. 

• La Iglesia del Nazareno ministra en 165 áreas 

del mundo, con Bélgica en la Región Eurasia 

reconocida en 2024. 

• El número de Iglesias del Nazareno aumentó 

a 30,747, con más de 2,72 millones de 

miembros, un 2,69% más que el año pasado. 

• En 2023, había 472 distritos y 30 áreas 

pioneras en todo el mundo, con 31,354 

ministros con credenciales*. 

 

¿CÓMO FOMENTAMOS LAS 

MISIONES? 

MNI fomenta un espíritu de 

misiones en la iglesia local, 

trabajando mano a mano con 

los pastores para asegurar que 

cada persona en cada iglesia 

local tenga una profunda pasión por compartir a 

Jesús con otros en nuestras comunidades y 

alrededor del mundo. 

Este espíritu misionero está tan vivo que alimenta 

todo lo que hacemos. No pararemos hasta que todo 

el mundo, en todas partes, haya oído la Buena 

Nueva. 
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¿CÓMO NOS MOVILIZAMOS EN 

MISIONES? 
 

 

 

MNI se moviliza en la acción centrándose en seis 

áreas claves de impacto en la Región 

Mesoamérica: 

 

Oración por los perdidos 

 

 

• Animamos a las personas a orar por todos los 

esfuerzos misioneros de la Iglesia del 

Nazareno. 

• Cada semana, MNI Central comparte 

peticiones de oración y alabanzas por un país 

donde el Señor está obrando a través de la 

Iglesia del Nazareno. NAZARENE.ORG/NMI-

CENTRAL 

• Desde 1996, durante la semana que incluye el 

primer viernes de marzo, la MNI ha convocado 

a la iglesia a la oración a través de la Semana 

Global de Oración (SGO), con recursos para 

adultos y niños en múltiples idiomas. 

NAZARENE.ORG/NMIGWP.  Para el año 

2025, la SGO se llevará a cabo del 2 al 8 de 

marzo. 

• Como Región Mesoamérica también tenemos 

los 40 Días de Oración por las Ciudades, 

iniciando el 1 de enero 2025, los 40 Días de 

Oración Previos al Domingo de Pentecostés, 

del 30 de abril al 8 de junio 2025, y otros 

tiempos de oración que se soliciten de parte 

de la Región o de la iglesia global. 

 

 

Involucrando a niños y 

jóvenes 
 

• Involucramos a niños y jóvenes en el 

aprendizaje y la participación en la misión de 

Dios. Colaboramos con DNI y JNI para 

asegurar que todos los niños y jóvenes tengan 

un espíritu misionero en su interior. 

• MNI ofrece el Caleidoscopio para Niños como 

parte de MNI Central para ayudar a alimentar 

el espíritu misionero en los niños. 

Caleidoscopio para Niños se conecta a la 

historia de enfoque de MNI Central el primer 
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miércoles de cada mes. 

NAZARENE.ORG/NMI-CENTRAL 

• El Fondo de Becas para Estudiantes 

Internacionales (proyecto del octogésimo 

aniversario de la MNI) proporcionó 85 becas a 

estudiantes radicados fuera de EE. 

UU./Canadá para asistir a instituciones 

teológicas nazarenas. 

Proporcionando cuidado y 

conexión a los misioneros 

nazarenos 

 

MNI proporciona cuidado y conexión entre los 

misioneros y las Iglesias del Nazareno locales. 

• Las seis regiones participan en la provisión de 

Cuidado y Conexión entre los distritos y los 

misioneros Nazarenos a través de Links. 

• En 2023, había 482 misioneros originarios de 

59 áreas mundiales, sirviendo en 83 países. 

De estos misioneros, 319 sirvieron como 

misioneros globales y 163 como patrocinados. 

El año pasado, hubo 41 nuevos envíos 

misioneros. Dentro de estas familias 

misioneras, hay 257 hijos de misioneros. 

• Los nazarenos donaron 4,7 millones de 

dólares en ofrendas de gira misionera 

(Deputación) y apoyo a los misioneros. ** 

• Atención Médica Misionera proporcionó 

353,677 dólares en asistencia médica a los 

misioneros nazarenos, a través de ofrendas, 

donativos del Rollo Memorial y Certificado por 

Servicio Distinguido**. 

• 372 misioneros jubilados recibieron beneficios 

a través del Plan de Pensiones de Misiones 

Globales para el año fiscal 2022-2023.* 

• MNI ayuda a producir misioneros. 

• MNI ayuda a enviar misioneros al campo. 

• MNI apoya a los misioneros en el campo. 

• MNI educa a los individuos y a las 

congregaciones sobre el trabajo de los 

misioneros en el campo. 

• MNI recibe a los misioneros cuando realizan 

su gira misionera. 

• MNI ayuda a equipar a los misioneros para 

que regresen al campo. 

 

Dando al Fondo para la 

Evangelización Mundial 

• Informamos a nuestras iglesias de las 

necesidades del mundo y cómo la Iglesia del 
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Nazareno está respondiendo a través del 

Fondo para la Evangelización Mundial. 

Animamos a todas las iglesias a participar 

fielmente en las donaciones al Fondo para la 

Evangelización Mundial. 

• 50 instituciones educativas, incluidos siete 

seminarios/colegios teológicos de posgrado, 

14 colegios/universidades de artes liberales 

(13 con programas de posgrado), 18 

seminarios/colegios teológicos de 

licenciatura, ocho colegios bíblicos de 

certificados y diplomas, dos colegios de 

formación de enfermeras, un colegio de 

formación de profesores y 1,059 centros 

educativos (centros de extensión aprobados) 

tenían una matrícula combinada en 2023 de 

43,339 estudiantes en todo el mundo. * 

• Las personas necesitadas recibieron 

tratamiento en clínicas comunitarias y centros 

de salud de todo el mundo, concentrándose 

los esfuerzos en India, Papúa Nueva Guinea 

y Eswatini (antigua Suazilandia). * 

• Socios de la Cosecha de la Película JESÚS 

(JFHP, por sus siglas en inglés), que recaudó 

3,7 millones de dólares, informa que el Fondo 

para la Evangelización Mundial (FEM) ayudó 

a proporcionar infraestructura para que 1,109 

equipos de JFHP compartieran el amor de 

Dios a través de la historia de Jesús. En 2023, 

los equipos informaron de más de 2,3 millones 

de contactos evangelísticos. De estos 

contactos, 699,029 indicaron decisiones por 

Cristo con 404,511 nuevos creyentes 

recibiendo seguimiento inicial de discipulado. 

Los equipos iniciaron 11,675 Puntos de 

Predicación en 2023. 

• MNI y otras organizaciones se asociaron con 

iglesias locales para ayudar a recaudar 37,2 

millones de dólares a través del Fondo para la 

Evangelización Mundial durante el año fiscal 

2022-2023. ** 

• Las iglesias de todo el mundo donaron 24,6 

millones de dólares a Proyectos Misioneros 

Nazarenos Aprobados. ** 

• En 2023, 92 distritos donaron el 5,5% o más 

de sus ingresos al Fondo para la 

Evangelización Mundial (56 de los cuales eran 

de regiones distintas a la de EE. UU./Canadá). 

Las donaciones al FEM superiores al 5,5% 

ayudan a abrir nuevas obras, sostienen obras 

abiertas en años recientes y ayudan a enviar 

nuevos misioneros que Dios llama.  (1 "Nueva 

obra" se refiere a nuevas áreas mundiales, una zona 

geográfica o nuevas entidades como instituciones. Las áreas 

pioneras o los distritos de fase 1 se consideran nueva obra. 

Cuando un distrito alcanza la fase 2, deja de ser una "nueva 

obra".) 

• Los Nazarenos donaron US $210,290 a 

Transmisiones de Misión Mundial (TMM), 
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proporcionando programas de radio, 

televisión e internet para compartir el 

evangelio globalmente. ** 

• MNI se asoció con los Ministerios Nazarenos 

de Compasión para donar más de 5 millones 

de dólares a proyectos de respuesta a 

desastres y de compasión en todo el mundo, 

y para apoyar a 10,559 niños a través de los 

Centros de Desarrollo Infantil y los programas 

para los hijos de pastores.  ** 

 

Dando para Alabastro 

 

• Mediante las ofrendas de Alabastro, las 

iglesias sientan las bases de lugares donde la 

gente adore, sane y aprenda, fomentando 

cada año la participación mundial. Cada 

proyecto de Alabastro es un esfuerzo conjunto 

de contribución y trabajo local, combinado con 

el amor y el apoyo mundial para aportar una 

presencia tangible y un sentido de 

compromiso a largo plazo con una comunidad. 

Los fondos de Alabastro no se destinan a 

gastos administrativos. 

• Los nazarenos donaron 2,9 millones de 

dólares para que Alabastro financiara 

proyectos en 2023. La Ofrenda de Alabastro 

se utiliza en las seis regiones del mundo. ** 

• Se recaudaron más de 30,000 dólares durante 

la Convención Global de MNI en junio de 

2023, en el lanzamiento del 75.º aniversario 

de Alabastro. 

• A menudo, Alabastro va de la mano con los 

Equipos de Misiones Nazarenas que ayudan 

a construir edificios financiados por Alabastro 

y las contribuciones de los Equipos de 

Misiones Nazarenas. MNI ayudó a 374 

Equipos de Misiones Nazarenas a recaudar 

1,3 millones de dólares para proyectos. 

• Los vídeos de Alabastro están disponibles en 

inglés, francés, coreano, portugués y español. 

https://bit.ly/AlabasterVideo  

 

Iniciativa Génesis 

 

 

Consiste en iniciar ministerios e iglesias en 28 

lugares de la Región Mesoamérica, 24 de ellos con 

presencia de la iglesia, pero que debe ser fortalecida 

por ser áreas urbanas y donde la Iglesia del 

Nazareno no tiene participación. 

https://bit.ly/AlabasterVideo
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Objetivo General 

Desarrollar nuevas iglesias (congregaciones) vivas, 

unidas, santas, crecientes; y, por ende, nuevos 

ministerios; durante los próximos años. 

Objetivos Específicos 

• Mejorar el desempeño de las iglesias ya 

existentes para que sean iglesias madres. 

• Fortalecer el llamado misionero en los 

participantes 

• Movilizar la Iglesia en toda la Región para que 

sea una iglesia misionera, enviada y 

enviadora. 

• Organizar la Iglesia del Nazareno en los 

países que no la tienen 

• Unificar la visión de la Iglesia del Nazareno de 

la Región a través del trabajo en equipo, tanto 

de los participantes como de los líderes. 

• Génesis busca unificar el trabajo ministerial a 

través del objetivo esperado. Sin embargo, se 

ven involucrados todos los ministerios de la 

Iglesia del Nazareno, así como otros cargos 

responsables. 

La responsabilidad de MNI con la Iniciativa 

Génesis: 

• Apoyar la promoción del proyecto haciéndolo 

llegar a cada iglesia local. 

• Promover el proyecto en los sitios donde se va a 

iniciar el trabajo. 

• Involucrarse lo más posible con el misionero que 

llega o que envía cada distrito. 

• Promover y canalizar la recaudación de fondos en 

las iglesias locales donde se está enviando 

misioneros voluntarios. 

• Promover la Ofrenda Especial de GENESIS 

durante el mes de febrero. La meta es levantar 1 

DÓLAR por miembro en cada iglesia local para 

apoyar con el entrenamiento y otros recursos 

necesarios para los misioneros que son enviados 

a los sitios. 

• Cuidar de los participantes durante su estancia, 

ya sea los enviados o los recibidos. 

• En conjunto con el Coordinador de Sitio buscar 

una familia anfitriona que reciba a uno, dos o 

cuatro voluntarios en la comunidad por un tiempo 

establecido. No es un requisito, pero sí una 

posibilidad para reducir costos y acelerar la 

culturización, así como la identificación con la 

comunidad y el cuidado del misionero. 

¿CÓMO IMPACTAMOS? 

 

MNI apoya a aquellos llamados a ir y servir como 

misioneros nazarenos, y MNI provee un lugar de 
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servicio para aquellos llamados a quedarse y 

apoyar las misiones a través de su iglesia local. 

Desde 1915, Misiones Nazarenas Internacionales 

ha servido a Cristo y a su misión a través de la 

Iglesia del Nazareno para hacer discípulos 

semejantes a Cristo en las naciones. 

• MNI Central es una publicación semanal que 

se enfoca en un país diferente cada semana, 

contando historias de impacto, llamando a la 

iglesia a orar por peticiones específicas del 

país de enfoque, y alabando a Dios por sus 

obras a través de la Iglesia del Nazareno. 

MNI Central es gratuita para los suscriptores 

y se distribuye por correo electrónico todos 

los miércoles en varios idiomas. 

NAZARENE.ORG/NMI-CENTRAL 

• La membresía de MNI es ahora igual a la 

membresía de las iglesias locales. En 2023, 

había más de 2,5 millones de miembros de 

MNI organizados en 28,077 iglesias de todo 

el mundo. 

Toda la iglesia puede participar en la MNI y en todas 

las áreas de impacto sin importar su tamaño, 

ubicación y tamaño en muchas maneras: 

✓ Animando a las personas a que oren por todos los 

esfuerzos de evangelización 

✓ Comunicando a las personas las necesidades del 

mundo y lo que la iglesia está haciendo para 

suplir esas necesidades 

✓ Desafiando a los niños y jóvenes para que 

aprendan sobre la misión de la iglesia y para que 

sean partícipes de ella 

✓ Recaudando fondos para la expansión de las 

misiones 

Notas: ___________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 
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Capítulo 2 

DESARROLLO DE LAS 6 

ÁREAS DE IMPACTO 

ÉNFASIS MENSUALES 

 

¿Por qué están los énfasis Mensuales? 

1. Para que nos sea más fácil cumplir los 

propósitos de la MNI.   

2. Para estar activos cada mes y en cada año 

en los planes de la MNI.  

3. Sirve también para establecer nuestro plan 

de cada año. 

Cada primer Domingo del mes 

 

 

 

Oración y Ayuno 

La oración es una de las actividades más vitales 

para la vida cristiana, toda persona nacida de nuevo 

debe realizar este ejercicio espiritual, ya que 

permite participar del compañerismo divino y de la 

presencia de su Espíritu Santo. 

La oración es hablar y escuchar a Dios.  Se trata de 

compartir nuestros pensamientos, preguntas, 

miedos, deseos, la apertura de nuestras vidas a 

Dios, sin reservarse nada.  

Se trata de decirle a Dios nuestra admiración por 

quien es, y contemplar sus cualidades.   

Se escucha mientras él habla con nosotros, 

proporcionando comodidad, paz, orientación y 

dirección que requiere nuestra obediencia y 

adoración.  

Entre las prácticas que aumentan el enfoque y 

poder de la oración, el ayuno es el más poderoso 
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Personas que siguen la oración con ayuno cómo un 

estilo de vida, confirman la importancia bíblica y los 

beneficios para el desarrollo espiritual de esta 

práctica. 

Se anima a las congregaciones que cada primer 

domingo del mes se unan en oración y ayuno por 

nuestra region y por el mundo, por los lideres e 

iglesias y para que el Espíritu Santo atraiga a las 

personas a Cristo. 

Enero 

 

 

 

 

 

Ofrenda Especial Iniciativa Génesis 

La Iniciativa Génesis es un proyecto que busca 

desarrollar la Iglesia del Nazareno en las ciudades 

urbanas e islas donde no hay iglesias en la Región 

Mesoamérica, a través de plantación de iglesias, de 

fortalecimiento de líderes y de envío de misioneros 

voluntarios por un tiempo de 2 años. 

Busca encontrar, entrenar y enviar a 112 misioneros 

voluntarios a 28 sitios designados.  

Actualmente 40 misioneros han sido enviados de 

países diferentes, 67% están sirviendo actualmente 

a nivel local, distrital, área o región 

12 sitios alcanzados: Sto. Domingo, Veracruz, 

Turcos y Caicos, Curazao, Santiago en República 

Dominicana, Guadalajara México, Isla Granada, 

Querétaro México, Panamá, Monterrey México, 

Santo Domingo República Dominicana, Chihuahua 

México y otros sitios. 

Cada mes de enero, MNI promueve una ofrenda 

especial para ayudar a los gastos de entrenamiento 

y otros para aquellos que están siendo enviados a 

servir en esta iniciativa. 

Febrero 

 

 

 

Ofrenda de Alabastro 

 

Los fondos de Alabastro se usan para comprar 

tierras, construir escuelas, hospitales/clínicas, 
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hogares de misioneros/líderes nacionales, centros 

de misiones/distritos y otros edificios necesarios 

para hacer discípulos semejantes a Cristo en las 

naciones.  

Los edificios construidos con las Ofrendas de 

Alabastro son más que edificios de iglesias; muchos 

además se usan como centros de desarrollo infantil 

y otros lugares para adorar. Cuando le damos a 

Alabastro, las vidas cambian. 

 

Marzo 

Movilización – El Llamado 

 

 

 

Dios está llamando a niños, adolescentes y jóvenes 

a ser testigos dondequiera que se encuentren 

Nuestro desafío es como iglesia debemos guiar a 

las nuevas generaciones de niños y jóvenes 

mientras crecen, con el fin de que lleguen a ser 

adultos comprometidos con la Gran Comisión, 

desarrollando su vida espiritual, enseñándoles a 

caminar con Dios y preparándolos desde una edad 

temprana para cumplir el ministerio conforme a su 

llamado. 

Abril 

 

 

 

FEM y la Ofrenda de Resurrección 

FEM es el 5.5% como mínimo de los ingresos por 

diezmos y ofrendas regulares de cada iglesia local. 

El FEM es el fundamento estratégico pare el 

financiamiento de la misión de la denominación. 

El Fondo para la Evangelización Mundial sostiene la 

misión de la Iglesia del Nazareno combinando la 

ofrenda de cada persona e iglesia para financiar 

ministerios en todas partes. A cada iglesia se le pide 

que done una porción de sus fondos anuales para 

aportar a la meta de HACER DISCÍPULOS 

SEMEJANTES A CRISTO EN TODAS LAS 

NACIONES. 

El Fondo de Evangelismo Mundial va directamente 

a la misión de la Iglesia del Nazareno. 

 Este es el financiamiento con que opera la Iglesia 

del Nazareno y todo su esfuerzo misionero, desde 
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la operación del Centro de Ministerio Global a los 

distritos e iglesias de todo el mundo. 

Mayo 

Movilización – Oportunidades para Servir 

 

 

 

 

La Iglesia del Nazareno ha provisto oportunidades 

para que aquellos que son llamados puedan ser 

parte de la misión de Dios. 

Hay ministerios como Movilización Misionera, MNI, 

JNI y Evangelismo, entre otros, que proveen estas 

oportunidades para que los que son llamados 

experimenten las misiones de primera mano.  

El propósito también es involucrar a las personas a 

servir en las distintas oportunidades en misiones en 

especial en el evangelismo a las misiones urbanas. 

Estas oportunidades ayudan a desafiar a aquellos 

que son llamados y para que experimenten de 

primera mano las misiones. Muchos de los que 

participan de estos eventos o viajes misioneros, se 

comprometen con Dios a servir como voluntarios y 

con el correr de los años, Dios les llama a servir 

como misioneros de tiempo completo en las 

distintas escalas del ministerio misionero. 

Junio 

 

 

 

Cuenta La Historia 

Los nazarenos de todas partes comparten las 

historias de la misión de la iglesia. Contar la historia 

infunde pasión por la misión. Cuando los seguidores 

de Cristo saben lo que está en juego y escuchan 

cómo otros obedecen el llamado de Dios a la 

misión, se les desafía a participar también. 

MNI se compromete a ayudar a las iglesias locales 

a contar la historia de la misión.  

Proporcionamos recursos y apoyo para la iglesia 

local como MNI Central que se publica todos los 

miércoles y que todos podemos suscribirnos a este 

enlace www.nazarene.org/nmi-central ya que 

informa y educa a sus miembros, no solo sobre lo 

que otros nazarenos están haciendo en la misión, 

sino cómo pueden participar también. 

http://www.nazarene.org/nmi-central
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Explore las descargas, enlaces y recursos en los 

sitios Web www.nazarenemissions.org y 

www.mesoamericaregion.org 

www.nazarene.org/nmi  entre otros y siga contando 

la historia. 

Julio 

 

 

Jóvenes y Niños 

Contrariamente a lo que algunos creen, los niños y 

los adolescentes tienen un corazón para misiones y 

una pasión para servir.  

Anhelan asociarse con Dios y participar en la misión 

de Dios en el mundo. 

Involucrar a los niños y jóvenes es una de las cinco 

áreas de impacto en MNI. MNI continúa animando a 

las iglesias a involucrar a los niños y jóvenes en 

todos los esfuerzos misioneros y a nutrirlos mientras 

buscan responder al llamado de Dios.  

MNI anima a cada iglesia, a cada distrito a ser 

intencional y animar e involucrar a cada niño, a 

cada joven en la misión de Dios en su comunidad y 

alrededor del mundo. MNI continúa alentando a las 

iglesias a involucrar a los niños y jóvenes en todos 

los esfuerzos misioneros y a nutrirlos mientras 

buscan responder al llamado de Dios.  

Fomentamos la colaboración con la Juventud 

Nazarena Internacional y el Discipulado Nazareno 

Internacional para involucrar mejor a todas las 

edades de la iglesia.  

Creemos que la crianza y el desarrollo del liderazgo 

se realizan mejor en la iglesia local y de forma 

individualizada según las necesidades de cada 

persona. 

Si queremos que las generaciones más jóvenes 

participen en la vida de la iglesia, debemos 

experimentar una transformación transcultural en 

nuestras propias vidas.  

Nuestras mentes, corazones y acciones deben 

adaptarse para ministrar a los jóvenes dentro de la 

realidad en la que viven. 

Agosto 

 

 

 

Movilización: La Iglesia Enviando 

http://www.nazarenemissions.org/
http://www.mesoamericaregion.org/
http://www.nazarene.org/nmi
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La declaración de misión de Misiones Nazarenas 

Internacionales es que MNI es el defensor de las 

misiones globales en cada iglesia local, 

fomentando un espíritu de misiones y 

movilizando en acción. 

 MNI también es la 11ª parte de los 12 pasos del 

modelo de Envío Misionero Nazareno, 

comenzando con los líderes locales de MNI que 

ayudan a fomentar un llamado en aquellos que 

sienten la guía de Dios para servir en misiones. 

El propósito de este énfasis es que desde la 

Iglesia local y el distrito conozcan y pongan en 

práctica el compromiso que tienen en el envío de 

misioneros. 

Como una iglesia misional, decimos que somos 

un pueblo enviado que responde al llamado de 

Cristo y es capacitado por el Espíritu Santo para 

ir al mundo, a testificar del señorío de Cristo y 

participar con Dios en la edificación de la iglesia y 

la extensión de su reino (2ª. Chor. 6:1) (Escuela 

de Liderazgo – Misiones Transculturales – La 

iglesia local, soporte de la misión global). 

La misión de la iglesia es alcanzar al mundo para 

Cristo y para poder cumplirla es necesario el 

desarrollo y envío de misioneros.  (El Sendero de 

la Verdad 2017) 

Septiembre 

 

 

 

Ofrenda de Alabastro 

Septiembre es uno de los dos meses del año 

cuando, como denominación, levantamos fondos 

a través de la Ofrenda de Alabastro. 

Los fondos solo se usan para el propósito que 

todos conocemos: construcción de iglesias, 

capillas, hogares para misioneros y líderes 

nacionales, hospitales, escuelas, y otros edificios 

relacionados con la iglesia en todo el mundo. 

Para aquellos que han adorado en iglesias, 

recibido educación en escuelas o vivido en 

viviendas construidas gracias a ofrendas de 

Alabastro, a veces es fácil olvidar cómo se 

construyeron esos edificios.  

A lo largo de la historia de Alabastro, el estímulo 

proveniente de las donaciones de Alabastro 

fomenta en los destinatarios un espíritu de 

gratitud por los fondos concedidos, pero también 

un espíritu de participación en las donaciones 

para el beneficio de otros que necesitan edificios. 
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Alabastro realmente sienta las bases donde las 

personas adoran, sanan y aprenden. 

Octubre 

 

 

 

 

Cuidado y Conexión 

Los misioneros participantes son asignados a 

distritos para ayudar a fomentar una conexión 

personal entre los misioneros y la iglesia local. 

Una relación de CUIDADO Y CONEXIÓN fomenta 

un sentido de participación en la empresa global de 

las misiones de la iglesia por medio de 

correspondencia de los misioneros, actualizaciones 

de su área de servicio, e incluso a través de 

servicios deputación o gira misionera, mientras que 

los misioneros están en asignación en su lugar de 

origen.  

Misioneros e iglesias experimentan relaciones 

estrechas construidas con el tiempo que se unen a 

través de un vínculo común.  

 

Cada distrito tiene asignado misioneros de Links. 

Comuníquese con el presidente de distrito de MNI 

para obtener detalles sobre la familia misionera. 

Luego… 

• Contacte personalmente al misionero a la 

dirección de correo electrónico 

proporcionada. 

• Infórmese lo más que pueda sobre el 

misionero y el campo en el que sirve. 

• Presente al misionero a su iglesia. 

• Comparta con el misionero información sobre 

su iglesia. 

• Oren unos por otros con regularidad. 

• Trabaje con el presidente de distrito de MNI 

para programar un momento en el que 

puedan hablar en su iglesia cuando estén en 

una asignación en casa. 

Esto implica también escribir cartas, proporcionar 

ofrendas para las necesidades de ministerio, y 

recordar a los misioneros y sus hijos en 

cumpleaños, en Navidad y en aniversarios. 

Todas las asignaciones tienen una duración de un 

año y serán del 1 de enero al 31 de diciembre de 

cada año, independientemente del año fiscal / 

eclesiástico. Los distritos, cuyas asignaciones como 

misionero finalicen su contrato de Misiones 
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Globales antes del 1 de septiembre, recibirán otra 

asignación por el resto de ese año.   

Noviembre 

 

 

 

 

La Iglesia Perseguida 

El segundo domingo de cada mes de noviembre, 

MNI une a miles de todo el mundo en la 

intercesión por el Día Internacional de Oración 

por la Iglesia Perseguida (IDOP por sus siglas en 

ingles). MNI busca llamar la atención de los 

Nazarenos a la creciente persecución de los 

cristianos. 

El objetivo principal del evento es la obra de la 

oración de intercesión y la acción ciudadana en 

nombre de los cristianos perseguidos, sus 

opresores, y para aquellas naciones que 

promueven o ignoran la persecución. 

 

 

 

Diciembre 

 

 

 

FEM y la Ofrenda de Acción de Gracias 

El Fondo de Evangelismo Mundial fue creado 

para permitir a los misioneros trabajar más 

eficazmente y alentar a todas las iglesias a 

apoyar las misiones. 

El Fondo de Evangelismo Mundial va 

directamente hacia el cumplimiento de la misión 

de la Iglesia del Nazareno, para hacer discípulos 

semejantes a Cristo en las naciones.  

El Fondo de Evangelismo Mundial es el 

financiamiento que opera la Iglesia del Nazareno 

y todo su esfuerzo misionero, desde la operación 

del Centro de Ministerio Global a los distritos e 

iglesias de todo el mundo. 

NOTAS: ___________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 
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Capítulo 3 

RECURSOS E IDEAS PARA 

DESARROLLAR MNI 

LA ORACION 

Hay muchas formas como unir a su congregación en 

estos tiempos de oración unida, veamos algunas 

ideas: 

Desayunos de Oración o Mañana de Oración y 

Ayuno por las misiones: 

• Generalmente las iglesias no se reúnen en los 

tiempos de oración por las misiones. Unas de 

las formas como podemos hacerlo es con 

desayunos de oración, en un fin de semana.  

Pida que donen el valor del desayuno y la 

misma cantidad para la ofrenda que apoyará 

el FEM. 

• Planifique una Mañana de Oración y Ayuno. 

Tenga tiempos de alabanza, lectura de la 

Palabra de Dios, devocionales con énfasis en 

la oración por las misiones, invitando a un 

misionero que sirve en su comunidad y cierre 

el tiempo de ayuno con el almuerzo.  Puede 

aprovechar también a que donen el valor del 

almuerzo y la misma cantidad para la ofrenda 

que apoyará el FEM. 

Conciertos de Oración con Jóvenes: 

Junto con el liderazgo de JNI, planifiquen un 

Concierto de Oración en donde los jóvenes puedan 

participar en la alabanza e invite a una persona que 

predique sobre el llamado a los jóvenes a servir a 

Dios en las misiones. Esta actividad puede hacerse 

en los meses que enfatizamos Movilización – El 

Llamado, Movilización – Oportunidades de Servicio o 

Movilización – La Iglesia Enviando. 

Caminatas de Oración: 

• Al concluir los 40 Días de Oración el 

Domingo de Pentecostés, planifiquen una 

Caminata de Oración en el sector cercano a 

su iglesia o en su comunidad, dando gracias 

a Dios por las peticiones respondidas durante 

este tiempo y si es posible, comparta el plan 

de salvación en colores, usando las pulseras, 

el Cubo Evangelístico y otras formas de 

evangelizar a las personas que vayan 

encontrando en el camino. 
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• Durante los 40 Días de Oración pueden ir 

preparando los recursos, pulseras, gorros en 

los lugares donde hace frío, pelota de futbol 

etc. 

  

 
 
 

FONDO PARA EL EVANGELISMO 
MUNDIAL – FEM  

 
FEM CERO “CEROS” 

 

 
 

Una estrategia para animar a las iglesias que no 
dan al FEM a ofrendar y que lleguen a ser 
IGLESIAS FEM CERO CEROS. 
 

Cada iglesia que no ha aportado al FEM será retada 
a recaudar por lo menos una ofrenda de las que 
apoyan el FEM. 
 
¿Sabías que hay 482 misioneros, distribuidos en 
las 165 áreas mundiales cuyos ministerios son 
sostenidos con el FEM?  
 
¿Sabías que 2/3 de las iglesias no dan al FEM? 
 
En la Region Mesoamerica somos 439,752 
nazarenos en 79 distritos y nuestra meta que las 
3,341 iglesias, sean IGLESIAS FEM CERO 
CEROS. 

 
Animen a sus iglesias a dar al FEM, planifique la 

meta de cada iglesia con anticipación y compártala 

con las iglesias de su distrito.  

Aún cuando hay fechas estratégicas que pueden 

ayudar, todo el año puede mantenerse una caja 

debidamente decorada para que aquellos que 

quieren ofrendar puedan hacerlo. 

Aprovechen todas las oportunidades de manera que 

todas las iglesias sean FEM CERO “CEROS”. 

Notas: _____________________________ 

___________________________________ 

___________________________________ 



 

 

 20 

OFRENDA DE ALABASTRO 

 

 

 

 

 

• Planifique un concurso entre los ministerios 

de la iglesia acerca de construir un edificio 

para el templo con materiales de reciclaje, 

cajas de jugos pequeñas, cartón para techo, 

puertas y ventanas, botellas plásticas para 

simular lámparas que alumbren el frente del 

templo y otros.  El día que van a levantar la 

ofrenda que cada grupo presente su edificio 

construido y premie al mejor. Esto hará que 

todos se involucren y por supuesto, deberá 

venir con la ofrenda que cada ministerio 

colectó. 

 

 

 

• Este año la Ofrenda de Alabastro cumplió 75 

años de haberse iniciado y siempre será un 

buen tiempo de celebrar.  Planifique una 

fiesta de Alabastro el día que se va a levantar 

la ofrenda y pida que todos vengan con 

gorros simulando un edificio y pueden tener 

cajas de alabastro con dulces para compartir 

a cambio de una Caja de Alabastro con la 

ofrenda que cada uno traerá.  Puede también 

tener una piñata para que los niños participen 

y comparta un pastel de celebración. 

 

   

 

 

INVOLUCRANDO JÓVENES Y 

NIÑOS EN MISIONES 

Los jóvenes tienen muchas oportunidades de 

aprender y ser parte de las misiones en la Iglesia del 

Nazareno, pero para los niños casi no las tenemos. 

CAMPAMENTO DE ORIENTACION 

MISIONERA INFANTIL 
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¿Por qué hacer un COMI? 

“poco se ha hecho para integrar a los jóvenes y 

menos aún a los niños a este ministerio, la 

experiencia nos enseña que la proyección que se ha 

tenido con los niños no ha sido de manera integral… 

se les ha instruido sobre el mensaje de La Palabra, 

pero pocas veces se ha llevado a la práctica…”  

Este fue el inicio de un proyecto que con los años se 

hizo realidad gracias a jóvenes interesadas en llevar 

a la práctica este sueño. 

En el COMI se da oportunidad tanto a jóvenes como 

niños a ser desarrollados en la misión de Dios: 

HACER DISCIPULOS SEMEJANTES A CRISTO. 

Hoy, se presenta una forma cómo hacerlo virtual, 

aprovechando que en algunos países de la region 

muy pronto los niños estarán en vacaciones 

escolares y es necesario aprovechar este tiempo 

para discipularlos en la MISION INTEGRAL. 

¿Qué hacer? 

Duración del COMI: 

1. Se recomienda que sea por lo menos de una 

semana, tomando una hora cada día, ya que los 

niños son muy inquietos y no pueden permanecer 

en línea mucho tiempo. 

Recurso humano: 

1. Los líderes de MNI deberán trabajar en la 

organización, convocatoria, inscripción y también 

deberán participar en el campamento en lo que 

sea necesario. 

2. Coordinadores de llamado misionero, 

coordinadores de Misiones Globales. 

3. Jóvenes que hayan participado de un COM o 

COMI, con conocimiento amplios de uso de 

plataformas virtuales. 

4. Dentro de ellos, deberán tener dos técnicos en el 

manejo de las redes para estar dirigiendo la 

plataforma a usar. 

5. Personas, especialmente jóvenes, con destrezas 

y habilidades para ayudar en el proceso previo 

para preparar todas las dinámicas virtuales que 

sean necesarias. 

Recurso Virtual: 
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1. Deberán contar con una plataforma, Zoom de 

preferencia, que no sea la que es gratis porque 

esta solo da 40 minutos y los padres de los niños 

participantes muchas veces no tienen la habilidad 

de reconexión y además se interrumpe un tema 

que está captando la atención de los niños o se 

pierde el interés en tanto se reconectan. 

Recurso didáctico: 

1. Cada líder deberá contar con el Manual del COMI 

para preparar con anticipación los materiales y 

diapositivas de la presentación, así como 

familiarizarse bien con el tema que le 

corresponde. 

2. Deberá tomarse en cuenta desde la organización 

el material de seguimiento a utilizar para que los 

niños puedan continuar siendo mentoreados, ya 

sea por sus padres o por el liderazgo de su 

congregación encargado del ministerio de MNI o 

del ministerio infantil. 

Reuniones: 

1. Cuando ya se tenga el equipo que apoyara el 

COMI, reúnanse cuantas veces sea necesario 

para planear cada tarea necesaria y harán 

pruebas previas con una semana de anticipación 

para evitar contratiempos durante el evento. 

2. Se recomienda también que antes de cada 

segmento diario, se conecten con anticipación los 

lideres quienes estarán dirigiendo el COMI, 45 o 

30 minutos como mínimo, para hacer pruebas de 

sonido, proyección de diapositivas, etc. de cada 

uno de los que estarán guiando las diferentes 

temas y dinámicas. 

2. Al finalizar el campamento virtual, reunirse 

nuevamente con el equipo de líderes que 

participaron para darle seguimiento a los niños 

participantes. 

 

HÉROES MISIONEROS 
Educación Misionera con Niños 

 

Esta idea la compartió una de nuestras misioneras 

en su gira misionera en donde hablaron en la 

Asamblea en uno de los distritos en Estados 

Unidos. 

 

La encargada hizo un “museo viviente” y escribió un 

script (bosquejo) para cada niño que iba a participar 

acerca de la vida de un misionero nazareno.   

 

Los niños se vistieron como los misioneros 

antiguos, y los adultos vinieron al “museo”.   

 

Cuando alguien se acercaba a una “estatua (niño)”, 

él vino a la vida y empezó contar su historia.   Tanto 

los adultos como los niños aprendieron sobre las 
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misiones en una manera bien divertida.  Había 

también una merienda y se hizo como un evento en 

la vida de la iglesia. 

 

Se preguntarán, ¿cómo podemos tener información 

de la vida de los misioneros que han servido por 

años?  Pueden ver los libros misioneros que 

anteriormente se editaban o las Guías de Educación 

Misionera que se han utilizado en años anteriores. 

 

También pueden solicitar datos a este correo 

adiaz@mesoamericaregion.org ya que por ser 

bastante extensas las historias, este manual se 

haría muy grande. 

 

CUIDADO Y CONEXIÓN 
Conectando nuestras iglesias con los 

misioneros Links 

 

 
 

 

 

 

Como recordarán, cada año se asignará a una 

unidad misionera a los distritos, iniciando el 1 de 

enero y concluyendo el 31 de diciembre. 

 

Y también se preguntarán ¿cómo hacer la conexión 

si ellos no están cerca del distrito y nuestras 

iglesias?  Ahora, con la tecnología, conectarse con 

ellos es más fácil, a través de Zoom, un video 

grabado, una conexión por WhatsApp con una video 

llamada, en fin, hay un sinnúmero de formas como 

lograr la conexión. Lo que queremos es que todos 

los distritos se conecten con los misioneros. 

 

GIRA MISIONERA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

La gira misionera también es una buena 

oportunidad para conectarnos con los misioneros, 

asignados a su distrito o no asignados. 

 

Recomendamos lo siguiente para atender a los 

misioneros en su gira: 

 

mailto:adiaz@mesoamericaregion.org
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La gira misionera (deputacion) es una oportunidad 

de establecer y fortalecer el contacto entre el 

misionero y las iglesias locales en su país o región 

de origen. Permite que el misionero informe a las 

iglesias sobre la obra internacional de la Iglesia del 

Nazareno, y en particular sobre su propio ministerio 

en su lugar de asignación.  

 

Además, da a las iglesias locales una oportunidad 

especial de demostrar con hechos su apoyo al 

misionero como su representante quien está 

haciendo la obra de Dios, respaldado por las 

oraciones y el apoyo económico de las iglesias que 

lo han enviado.   

 

También, la gira misionera es una maravillosa 

oportunidad para que Dios pueda llamar  a jóvenes 

y adultos, hombre o mujeres, casados o solteros, 

profesionales, técnicos o estudiantes, al servicio 

misionero  por medio de los testimonios de aquellos 

que han respondido al llamado de Dios. 

 

Cada vez más las regiones internacionales de la 

Iglesia del Nazareno no solo reciben misioneros, 

sino envían misioneros a otros países del mundo.  

 

Actualmente hay 482 misioneros originarios de 59 

áreas mundiales, sirviendo en 83 países. De estos 

misioneros, 319 sirvieron como misioneros globales 

y 163 como patrocinados. El año pasado, hubo 41 

nuevos envíos misioneros. Dentro de estas familias 

misioneras, hay 257 hijos de misioneros. 

 

Su iglesia local es una parte importante de este 

esfuerzo emocionante de misiones.  Solamente por 

medio de una visión corporativa podemos cumplir  

la comisión de “ir y hacer discípulos a todas las 

naciones.” (Mateo 28:19) 

 

La ofrenda de la gira misionera es una oportunidad 

excelente para que su iglesia se involucre en la obra 

de Dios en todo el mundo. 

 

La ofrenda es utilizada por el misionero para 

proyectos de ministerio y equipo que necesita en su 

área de servicio o para equipar su hogar, por 

ejemplo, un vehículo o una computadora, una 

estufa, muebles, camas etc. 

 

El dinero que su iglesia da para la gira misionera no 

es parte del salario ni para uso personal del 

misionero.  Es depositado en una cuenta, y requiere 

la aprobación de los coordinadores de área y 

director regional para su utilización.  

 

El equipo comprado con fondos de gira misionera 

permanece en el área cuando el misionero concluye 

su ministerio ahí. 
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Si la generosidad de la iglesia desea bendecirles 

con una ofrenda para los gastos de movilización, 

combustible, comida y hospedaje pueden recolectar 

una ofrenda especial para darle al misionero el dia 

de su visita también y saben que Dios les bendecirá 

de una manera especial. 

 

Es importante para la preparación de la gira que 

esté involucrado el presidente de MNI local para 

que este pueda trabajar con el pastor y su junta 

para darle un caluroso recibimiento y preparar a la 

iglesia para tan lindo servicio de misiones.   

 

Este culto no necesariamente se coincidirá en las 

fechas o días regulares de culto de la iglesia local, 

puede ser cualquier día y hora acordado. 

 

Como parte de la celebración pueden seleccionar 

cantos con un énfasis en las misiones así como la 

lectura bíblica y pueden decorar la iglesia con 

banderas de los países y hacer un lindo servicio con 

la predicación del misionero quien a su vez hace un 

llamado a la iglesia a participar en misiones 

alrededor del mundo, así al final poder compartir 

con la familia misionera ofreciéndole alimentación y 

hospedaje.  

 

En algunas ocasiones la iglesia local o el distrito 

programa las familias que compartirán atenciones 

alimenticias, hospedaje u otras facilidades al 

misionero en gira. 

 

¿Cómo preparar la Gira Misionera? 

• Dar oportunidad - Haga planes para que todos 

(niños, jóvenes y adultos) estén presentes 

durante el servicio misionero.  El culto o la 

actividad especial con el misionero es una 

oportunidad excelente para desafiar a los 

jóvenes y a los niños a comprometerse con la 

voluntad de Dios para sus vidas. 

• Planee también tiempos con el misionero para 

los niños y para los jóvenes, en sus clases de 

Escuela Dominical, culto de jóvenes, o una 

charla especial.  ¡Sea creativo!  

• Después del culto tenga una comida para toda la 

iglesia para dar oportunidad de conocer más a 

los misioneros. 

 

La Ofrenda de la Gira Misionera: 

 

• Trabaje con la junta de la iglesia y el concilio de 

MNI local para dar al misionero una ofrenda 

generosa.  Ponga una meta alta para la 

congregación.  Las ofrendas misioneras se dan 

con sacrificio, no de lo que sobra. 

• Si la congregación sobrepasa su meta, de todos 

modos toda la ofrenda recogida será para el 

misionero.  Recuerde que estas ofrendas de la 
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gira misionera serán utilizadas para el 

cumplimiento de su ministerio. 

• Se recomienda recoger las ofrendas desde que 

se conoce de la llegada del misionero y después 

de la presentación, porque hay mayor 

disposición de dar en respuesta a lo que ha 

escuchado. 

• Dé el cheque u ofrenda al misionero después del 

servicio si es posible.  Si no, deberá enviarlo al 

tesorero de la Oficina del Área lo antes posible. 

• En adición a la ofrenda de la gira misionera, su 

iglesia puede dar una ofrenda de amor para los 

gastos personales de la familia misionera.  Esta 

se entregará directamente a los misioneros. 

• Si el misionero que visitará su congregación es a 

quien su iglesia está apoyando en el programa 

de LINKS o CUIDADO Y CONEXIÓN, aproveche 

para dar esa OFRENDA DE AMOR para que 

pueda quizá llevar algún recuerdo típico de su 

país o algo que considere necesario. 

• Es muy común en nuestro contexto que muchas 

veces el misionero gasta más en su gira 

misionera, que el apoyo económico que recibe, 

hay que esforzarse por dar una buena ofrenda 

para que no le ocasionemos problemas 

económicos al misionero y de repente no tenga 

para continuar su gira. En ocasiones el 

misionero llevara consigo algún material o 

articulo para vender como recuerdo de su gira, 

apóyelo con sus gastos comprándolo. 

 

¿Cómo prepararse para la Gira Misionera? 

 

• Ore – Anime a la congregación (niños, jóvenes y 

adultos) a que empiecen a orar por el misionero, 

su familia, su ministerio y el país donde vive. 

• Planee – Las fechas que el misionero debe 

visitar a cada iglesia de su distrito en su gira. Es 

una sinergia o esfuerzo de equipo con el pastor, 

la junta local, el presidente de MNI local, el 

presidente del concilio de MNI distrital y el 

Superintendente del Distrito. 

o Hagan planes específicos para los 

eventos y el orden del culto, para que el 

misionero tenga suficiente tiempo para 

contar de su llamado, tiempo para 

ofrendar, y tiempo para orar en el altar, si 

así lo desea el misionero.  Cualquier otra 

actividad que no está relacionada con el 

culto misionero debe dejarse para otro 

tiempo. 

o Preguntar al misionero si necesita algún 

equipo para el servicio (mesa para su 

equipo, pantalla, cable de extensión, 

video, etc.) 

• Aprenda – Aprenda todo lo que pueda acerca 

del país donde vive el misionero: ubicación, 
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idiomas, cultura, geografía, clima, otras 

religiones, la historia de la Iglesia del Nazareno 

en ese país, etc. 

• Haga publicidad – Ponga la fotografía y biografía 

del misionero en el tablero o pizarra para que la 

congregación pueda verlas.  Promueva el culto o 

actividad en varias maneras como el boletín, 

dramas, anuncios en el periódico, radio o 

televisión cristiana local. 

• Promueva – Genere interés en la venida del 

misionero unas semanas antes de la fecha de su 

visita.  Enseñe a la congregación el propósito de 

la gira misionera, y anime a la gente a llegar al 

culto especial con su ofrenda ya preparada. 

• Proveer – Hospedaje, alimentación y transporte 

a los misioneros. 

o Los misioneros son sus huéspedes 

especiales, entonces seleccione un lugar 

adecuado donde hospedarlos. 

o Provea una habitación y baño privado si 

es posible, o alojarles en un hotel.  

Ofrezca un lugar donde pueda descansar 

antes del culto. 

o Provea comida preparada con altos 

controles de higiene y agua embotellada.  

Pregunte si hay algún alimento que no 

pueda comer por alergia o razones de 

salud. 

o La iglesia es responsable de proveer 

transporte para el traslado del misionero. 

 

Otros consejos. 

 

En la medida de lo posible, si el superintendente o 

un delegado puede acompañar al misionero en 

algunos cultos esto es fabuloso, es posible que este 

privilegio también puede ser delegado al encargado 

de este ministerio que sirve dentro del concilio 

misionero distrital. 

 

Si el misionero es clérigo o coordinador o 

participante de algún ministerio a nivel de área, 

regional o institución teológica, se puede 

aprovechar la visita para llevar a cabo 

actualizaciones pastorales, conferencias, talleres, 

bautizos, etc. 

 

DESAFÍO 

 

• Con anticipación contacte al misionero, si es 

posible, personalmente o contáctelo con la 

información que haya sido enviada a su iglesia. 

• Como anfitrión, su iglesia deberá hacer los 

arreglos para el transporte, hospedaje y 

alimentación. 
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• Por favor preste atención a todos los asuntos 

relacionados con el transporte y hospedaje. 

• Considere que algunos tienen alergias a ciertas 

mascotas y alimentos. 

• Durante la visita del misionero, provea para 

necesidades específicas como:  teléfono, 

computadora o uso del internet, vehículo, tiempo 

para su privacidad, entre otras. 

• Tomen en cuenta que su líder de MNI del área o 

region no hará arreglos de viaje y hospedaje 

para el misionero.  Estos detalles son 

coordinados directamente entre la iglesia 

anfitriona y el misionero. 

• Aunque no se requiere de ningún reembolso de 

viaje, cada iglesia es responsable de cubrir el 

costo del viaje del misionero. 

 

 

INICIATIVA GÉNESIS 
 

Cada año, en el mes de enero, MNI desafía a cada 

nazareno en la Región Mesoamérica a dar la 

Ofrenda Especial de Génesis cuya meta es el 

equivalente a 1 dólar por miembro en cada 

congregación. 

 

Anímelos a abstenerse de comer un helado, 

sorbete, paleta, etc. y que donen el equivalente para 

apoyar esta ofrenda. 

 

Dé a conocer a los misioneros que estén sirviendo 

en un sitio Génesis, tome un tiempo de orar por 

ellos y levante la ofrenda. 

 

Actualmente tenemos tres misioneros sirviendo en 

Chihuahua, México.  Ellos son Jael Estrada de 

México, Dawilda Rodríguez de República 

Dominicana y Luis Pineda de El Salvador.  

 

Recientemente Movilización Misionera de la Región 

publicó un video que pueden usarlo para 

promoverlos y está disponible en 

https://www.facebook.com/share/v/D17CaRuv4aZQ

AN6F/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/share/v/D17CaRuv4aZQAN6F/
https://www.facebook.com/share/v/D17CaRuv4aZQAN6F/
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Capítulo 4 

Lema de MNI 2022 – 2025 
 

SIENDO Y HACIENDO DISCIPULOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sub – Lema de MNI 2025 
 

SIENDO Y HACIENDO DISCÍPULOS CON 

NUESTROS RECURSOS 

 

“Por último se apareció Jesús a los once mientras 

comían; los reprendió por su falta de fe y por su 

obstinación en no creerles a los que lo habían visto 

*resucitado.  Les dijo: «Vayan por todo el mundo y 

anuncien las buenas *nuevas a toda criatura. El que 

crea y sea bautizado será salvo, pero el que no crea 

será condenado.”  Marcos16:14 – 16 (NVI) 

Para entender la Gran Comisión desde el Evangelio 

de Marcos es necesario captar el sentido del énfasis 

que hace Marcos sobre Jesús como siervo. 

Ser un siervo de Cristo significa servir sin esperar 

recompensa, de manera desinteresada y en 

obediencia para exaltarlo y darlo a conocer al 

mundo. 

Un siervo para SER y HACER discípulos define su 

personalidad y su ministerio a través de su devoción 

y obediencia a Jesús para extender el amor de Dios 
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y dedicar su vida a servir a los perdidos, a los 

enfermos y aquellos que son esclavos del pecado. 

Un siervo también se conduce mediante su entrega 

total a la obra del Señor, a través de sus oraciones 

y su intercesión. 

Sabían que el 70% de las personas en el mundo no 

da apoyo financiero a ninguna institución (ni a la 

propia) relacionado a las misiones? 

Un siervo es buen mayordomo de sus finanzas.  

Además de dar la décima parte que le corresponde 

a Dios, da apoyo económico para que las misiones 

puedan avanzar. 

Uno de los recursos para apoyar económicamente 

la obra de Dios en la Iglesia del Nazareno son las 

ofrendas al Fondo para el Evangelismo Mundial – 

FEM. 

El FEM es la piedra angular que da apoyo a las 

Misiones Nazarenas.   

Con las ofrendas, un siervo nazareno, comparte el 

amor transformador de Jesucristo en 165 áreas 

alrededor del mundo donde tenemos presencia. 

Como seguidores de Cristo, todos estamos 

llamados a ser embajadores del Reino en todo el 

mundo.  

A través de la Iglesia del Nazareno global, estamos 

haciendo exactamente eso. No solo estamos 

mostrando el amor de Cristo a nuestros vecinos a 

nivel local, sino que también lo estamos mostrando 

a miles de kilómetros de distancia. 

Cuando su iglesia apoya este fondo, están 

apoyando las acciones de los nazarenos que aman 

a los demás en el nombre de Cristo, haciendo 

verdaderamente discípulos semejantes a Cristo en 

todas las naciones con todas las herramientas y 

estrategias disponibles como la infraestructura de la 

Película JESÚS, que es una herramienta muy 

usada en los proyectos de plantación de iglesias. 

“Por tanto, vayan y hagan discípulos de todas las 

*naciones, bautizándolos en el nombre del Padre y 

del Hijo y del Espíritu Santo, enseñándoles a 

obedecer todo lo que les he mandado a ustedes. Y 

les aseguro que estaré con ustedes siempre, hasta 

el fin del mundo.”  Mateo 28:19 – 20. (NVI) 

¡SEAMOS Y HAGAMOS DISCIPULOS 

SEMEJANTES A CRISTO DÁNDONOS 

NOSOTROS MISMOS Y NUESTROS RECURSOS! 

Notas: ___________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 



 

 

 31 

Capítulo 5 

ÁREAS MUNDIALES DE LA 

IGLESIA DEL NAZARENO 

 
La Iglesia del Nazareno está organizada en seis 

regiones en 165 áreas del mundo. Cada semana, 

los nazarenos celebran sus cultos en más de 212 

idiomas o lenguas tribales. 

B es el último país donde la Iglesia del Nazareno 

tiene presencia. 

 

 

 

 

Es prioridad de Misión Global y de la Iglesia del 

Nazareno proceder con cautela al establecer la 

identidad de un ministerio en algunas áreas del 

mundo, para la protección de la misión y del 

personal local. Es por eso que algunas de las áreas 

del mundo no se enumeran a continuación. 

Samoa Americana - 1958 
Angola - 1992 
Antigua - 1973 
Argentina - 1919 
Armenia - 2002 
Aruba - 2000 
Australia - 1946 
Azores - 1984 
Bahamas - 1971 
Barbados - 1926 
Belice - 1934 
Benín - 1998 
Bermuda - 1970 
Bolivia - 1945 
Botsuana - 1984 
Brasil - 1958 
Bulgaria - 1994 
Burkina Faso - 1997 
Burundi - 1999 
Cabo Verde - 1901 
Camerún - 1999 
Canadá - 1902 
Chile - 1962 
Chuuk - 2000 
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Colombia - 1975 
República del Congo - 1997 
Costa Rica - 1964 
Cote d'Ivoire - 1987 
Croacia - 1999 
Cuba - 1902 
Curazao - 2017 
Chipre - 1985 
República Democrática de El Congo - 1990 
Dinamarca - 1960 
Dominica - 1974 
República Dominicana - 1974 
Ecuador - 1972 
El Salvador - 1964 
Guinea Ecuatorial - 2002 
Eswatini - 1910 
Fiji - 1995 
France - 1977 
French Guiana - 1988 
Gabon - 1999 
Germany - 1958 
Ghana - 1990 
Grecia - 2002 
Granada - 1977 
Guadalupe - 1986 
Guam - 1971 
Guatemala - 1904 
Guinea Conakry - 2009 
Guinea-Bissau - 2004 
Guyana - 1946 
Haití - 1950 

Honduras - 1970 
Hong Kong (SAR) - 1974 
Hungría - 1996 
India - 1898 
Irlanda - 1987 
Italia - 1948 
Jamaica - 1966 
Japón - 1905 
Kenia - 1984 
Corea, South - 1948 
Lesoto - 1993 
Liberia - 1990 
Madagascar - 1993 
Islas Madeira - 2002 
Malawi - 1957 
Martinica - 1976 
México - 1903 
Moldova - 2009 
Mongolia - 2017 
Mozambique - 1922 
Myanmar - 1984 
Namibia - 1973 
Netherlands - 1967 
New Zealand - 1952 
Nicaragua - 1937 
Niger - 2009 
Nigeria - 1977 
Norway - 2009 
Palau - 1995 
Panamá - 1953 
Papúa Nueva Guinea - 1955 
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Paraguay - 1980 
Perú - 1914 
Philippines - 1946 
Pohnpei - 2000 
Polonia - 1999 
Portugal - 1973 
Puerto Rico - 1944 
Reunión - 2003 
Romania - 1992 
Russia - 1992 
Rwanda - 1990 
Saipan - 2000 
Samoa - 1964 
Sao Tome y Príncipe - 1997 
Senegal - 1988 
Sierra Leone - 2004 
Singapur - 2017 
Islas Solomon - 1992 
África del Sur - 1919 
Sudan del Sur - 2012 
España - 1981 
St. Kits & Nieves - 1983 
St. Lucia - 1972 
St. Martin - 1994 
St. Vincent - 1975 
Surinam - 1984 
Suiza - 1978 
Taiwán - 1956 
Tanzania - 1990 
Tailandia - 1989 
Timor-Leste - 2001 

Togo - 1998 
Tonga - 2000 
Trinidad - 1926 
Turcas & Caicos - 2012 
Uganda - 1988 
Ucrania - 1992 
Reino Unido - 1909 
Estados Unidos - 1887 
Uruguay - 1949 
Vanuatu - 2001 
Venezuela - 1982 
Islas Vírgenes - 1944 
Zambia - 1961 
Zimbabue – 1963 
2020 – República Central Africana 

2021 – Luxemburgo 

2024 – Bruselas  

 
NOTAS: __________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_______________________________________ 

_________________________________________ 



 

 

 34 

Capítulo 6 

CONSTITUCIÓN DE MNI 

2023 – 2027 

El siguiente recurso es la Constitución de MNI que 

está incluida en el Manual de la Iglesia del 

Nazareno aprobado en el mes de junio 2023. 

811. Constitución de Misiones Nazarenas 

Internacionales (MNI) 

Artículo I. Nombre 

El nombre de esta organización será Misiones 

Nazarenas Internacionales (MNI) de la Iglesia del 

Nazareno. 

Artículo II. Propósito 

El propósito de esta organización será movilizar a la 

Iglesia del Nazareno en misión mediante 1) la 

oración, 2) el ofrendar, 3) la educación, y 4) el 

involucrar a los niños y jóvenes. 

Artículo III. Estructura 

Sección 1. Local 

Las Misiones Nazarenas Internacionales locales 

(MNI) son una organización de la iglesia local; y 

servirán en cooperación con el pastor y con la junta 

de la iglesia por medio del concilio local de MNI. 

Sección 2. Distrito 

Los líderes que constituyen el concilio distrital de 

MNI deberán trabajar en cooperación con el 

superintendente de distrito, la junta consultora de 

distrito y otros líderes relacionados con el distrito. 

Todas las organizaciones locales de MNI, dentro de 

los límites del distrito, constituirán la MNI de distrito. 

Sección 3. Global 

Los líderes que constituyen el concilio global de MNI 

trabajarán en cooperación con Misiones Globales, el 

Comité de Ministerios de la Iglesia Local de la Junta 

General y el superintendente general en 

jurisdicción. 

Todas las organizaciones locales y de distrito de 

MNI constituirán la MNI Global. 

Artículo IV. Membresía 

Sección 1. Miembros 

Cualquier persona que sea miembro de la Iglesia 

del Nazareno y apoye el propósito de MNI puede 

ser miembro de MNI en esa iglesia local. 



 

 

 35 

Votar y ocupar un cargo se limitará a los miembros 

que tengan 15 años de edad o más, excepto en los 

grupos conformados por niños y jóvenes. 

A menos que se establezca lo contrario en esta 

constitución, la referencia a “miembros” significa 

miembros de MNI que sean miembros de la iglesia. 

Sección 2. Miembros asociados 

Cualquier persona que no sea miembro de la Iglesia 

del Nazareno y apoye el propósito de MNI puede 

ser miembro asociado de MNI. 

Artículo V. Concilios y oficiales 

Sección 1. Concilio local de MNI 

A. Propósito 

El concilio local de MNI promoverá el propósito de 

MNI mediante 1) la oración, 2) el ofrendar, 3) la 

educación, y 4) el involucrar a los niños y jóvenes. 

B. Composición 

1. El concilio local de MNI estará compuesto por un 

presidente y el número de oficiales y/o miembros 

del concilio según lo acordado por el presidente 

y el pastor titular, de acuerdo con las 

necesidades y el tamaño de la iglesia. 

2. Un concilio local puede tener un comité ejecutivo 

compuesto por el presidente, el pastor principal 

(ex oficio) y dos o más miembros adicionales, 

según lo determinado por el concilio local de 

MNI. 

3. Los miembros adicionales del concilio pueden 

ser responsables de áreas específicas de la 

MNI, que incluyen, pero no se limitan a la 

oración, el ofrendar, la educación, y el involucrar 

a los niños y jóvenes. 

4. Un miembro del concilio puede tener más de un 

cargo; pero tendrá solamente un voto. 

5. Cualquier miembro del concilio distrital de MNI 

será miembro ex oficio del concilio local con la 

aprobación del concilio local. 

C. Nominaciones, elecciones, nombramientos y 

vacantes 

El concilio local puede determinar la necesidad de 

recurrir a un comité nominativo, que no sea el 

comité nominativo de la iglesia, como parte del 

proceso de identificación de candidatos adecuados 

para la elección del concilio local. Si se va a recurrir 

a un comité nominativo; entonces este será 

nombrado por el presidente, de acuerdo con el 

concilio local. 

1. Presidente 

a. El concilio local en funciones, al final del año 

eclesiástico, puede recomendar nombres a un 

comité nominativo, el cual a su vez puede 



 

 

 36 

presentar uno o más nombres para elección al 

cargo de presidente, sujeto a la aprobación de la 

junta de la iglesia. 

b. El presidente será elegido o reelegido por cédula 

por un voto de mayoría absoluta de los 

miembros presentes y votantes por el período de 

uno o dos años eclesiásticos. El concilio local y 

el pastor recomendarán la duración del período 

de servicio. 

c. Un presidente en funciones podrá ser reelegido 

por un voto de “sí” o “no” cuando tal elección sea 

recomendada por el concilio local y aprobada 

por el pastor y la junta de la iglesia. 

d. De manera alterna, en una iglesia que todavía 

no se haya organizado, haya estado organizada 

por menos de 5 años o tenga una composición 

de menos de 35 miembros, el presidente puede 

ser nombrado por el pastor, habiéndolo 

dialogado con la junta y obtenido su aprobación. 

2. Concilio 

a. Por recomendación del presidente actual y 

previo acuerdo con el pastor titular, se puede 

elegir a un concilio local, menos al presidente, 

por mayoría simple de votos de los miembros de 

MNI o por la reunión anual de la iglesia, o puede 

ser nombrado por el presidente y el pastor con la 

aprobación de la junta de la iglesia. 

b. La duración del servicio será de uno o dos años, 

o hasta que sus sucesores sean electos o 

nombrados, por recomendación del concilio local 

de MNI o, en su defecto, la junta de la iglesia y el 

pastor. 

c. Estos líderes comenzarán a servir el primer día 

del nuevo año eclesiástico después de la 

elección. 

d. Si la iglesia tiene un único tesorero para todas 

las cuentas de la iglesia, incluyendo el dinero de 

MNI; dicha persona será el tesorero de MNI y 

miembro ex oficio del concilio local de MNI, con 

todos los derechos y responsabilidades, a 

menos que el concilio local especifique lo 

contrario. 

3. Los delegados a la convención distrital 

a. Los delegados y suplentes serán elegidos por 

cédula de votación en la reunión anual por una 

mayoría simple de votos. 

b. Si una elección no es posible o factible; la 

elección puede hacerse por el concilio local, o en 

su ausencia, por la junta de la iglesia, por un 

voto de mayoría simple. Ver el Artículo VI, 

Sección 3.A.3 para determinar el número de 

delegados. 

4. Vacantes 
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a. Presidente: el concilio local puede sugerir 

nombres a la junta de la iglesia, la que nominará 

uno o más nombres. La elección será mediante 

cédula por mayoría absoluta de votos de los 

miembros de MNI en una reunión convocada de 

acuerdo con las provisiones del Manual. Como 

alternativa, cuando no haya concilio local de 

MNI, la junta de la iglesia llenará cualquier 

vacante con una elección por un voto de 

mayoría absoluta. 

b. Otros miembros del concilio: el concilio local de 

MNI, o en su ausencia la junta de la iglesia, 

llenará cualquier vacante por nombramiento. 

D. Responsabilidades de los miembros del 

concilio 

1. Presidente 

a. Dirige y facilita la tarea de MNI en la iglesia 

local. 

b. Preside todas las reuniones regulares y 

especiales de MNI. 

c. Asigna responsabilidades a los miembros del 

concilio, según sea necesario. 

d. Sirve como miembro ex oficio de la junta de 

la iglesia, la junta de Discipulado Nazareno 

Internacional, de la convención distrital de 

MNI y de la asamblea de distrito. 

e. Otras responsabilidades que se enumeran en 

la descripción del trabajo. 

f. En caso de que el cónyuge del presidente 

local sea miembro de la junta de la iglesia, o 

el cónyuge sea el/la pastor/a de la iglesia, si 

el presidente local decide no servir en la junta 

de la iglesia, se autoriza a un representante 

de MNI determinado por el concilio local de 

MNI servir en la junta de la iglesia en lugar 

del presidente con todos los derechos y 

privilegios. 

2. Comité ejecutivo 

a. Se encarga de los negocios entre las reuniones 

del concilio. 

Sección 2. Concilio distrital de MNI 

A. Propósito 

El concilio distrital de MNI promoverá el propósito 

de MNI para movilizar a la Iglesia del Nazareno en 

las misiones mediante 1) la oración, 2) el ofrendar, 

3) la educación, y 4) el involucrar a los niños y 

jóvenes dentro del distrito. 

B. Composición 

1. En los distritos fase 3, el concilio tendrá 

cuatro oficiales: un presidente, un 

vicepresidente, un secretario y un tesorero 
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(los oficiales de MNI), además de tres o más 

miembros de acuerdo con las necesidades y 

el tamaño del distrito. 

2. Un miembro del concilio puede tener más de 

un cargo; pero tendrá solamente un voto. 

3. El comité ejecutivo será el presidente y otros 

oficiales de MNI. Si se desea, al menos otros 

tres miembros del concilio pueden ser 

elegidos o nombrados por el concilio distrital 

para servir en el comité ejecutivo por un 

período de servicio de un año eclesiástico o 

hasta que sus sucesores sean elegidos.  

4. El superintendente de distrito será miembro 

ex oficio del comité ejecutivo. 

 

1. Para distritos pioneros, fase 1 y fase 2, véase la 

Sección 2.C.3 abajo. 

C. Nominaciones, elecciones, nombramientos y 

vacantes 

1. Nominaciones: el concilio será nominado por un 

comité de no menos de cinco (5) miembros de 

MNI. Todos los nominados serán miembros de 

MNI de la Iglesia del Nazareno local en el distrito 

donde servirán. 

a. El comité ejecutivo de distrito nombrará al comité 

nominativo y determinará el número de 

miembros del concilio que serán elegidos. 

b. El superintendente de distrito fungirá como 

presidente del comité para la nominación del 

presidente de distrito. Después de la aprobación 

del superintendente de distrito, el presidente de 

MNI de distrito podrá servir como presidente del 

comité nominativo para las otras nominaciones. 

2. Elecciones: el presidente y por lo menos tres 

miembros adicionales serán elegidos por cédula 

en la convención anual de distrito. Los tres 

miembros adicionales serán el vicepresidente, el 

secretario y el tesorero. El periodo de servicio 

será de uno o dos años eclesiásticos según lo 

determine el concilio distrital de MNI con la 

aprobación del superintendente de distrito o 

hasta que sus sucesores sean elegidos. En caso 

de la elección de un nuevo presidente, el nuevo 

presidente asumirá sus funciones dentro de los 

30 días siguientes a la conclusión de la 

convención distrital. Un año eclesiástico es el 

que transcurre desde la terminación de una 

convención distrital hasta la terminación de la 

siguiente convención distrital. Estos cuatro 

miembros del concilio formarán el comité 

ejecutivo del concilio. Tres o más miembros del 

concilio pueden ser elegidos o nombrados por el 

concilio distrital para servir en el comité 

ejecutivo. 

a. Presidente 
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1) El comité nominativo sugerirá uno o más 

nombres para el cargo de presidente, 

excepto cuando el concilio distrital 

recomiende un voto de “sí” o “no” para un 

presidente en funciones, a fin de que sea 

reelegido para otro periodo. 

2) Los nominados en funciones pueden ser 

reelegidos por un voto de “sí” o “no” cuando 

dicha elección sea recomendada por el 

concilio distrital y aprobada por el 

superintendente de distrito. Un nominado en 

funciones que se reelija por un voto de “sí” o 

“no” debe recibir el voto favorable de dos 

terceras partes de los miembros presentes y 

votantes. 

3) El presidente será elegido por el voto 

favorable de las dos terceras partes de los 

miembros presentes y votantes en el caso de 

que un solo nombre se presente para el 

cargo de presidente; o por mayoría absoluta 

de votos, cuando haya al menos dos 

candidatos nominados para presidente. La 

duración del periodo de servicio será de uno 

o dos años eclesiásticos o hasta que el 

sucesor haya sido elegido. El concilio distrital 

y el superintendente de distrito 

recomendarán la duración del periodo de 

servicio. 

4) Con la fusión de distritos, los dos presidentes 

de distrito en funciones pueden fungir como 

copresidentes. Los copresidentes pueden 

continuar en caso de ser elegidos por la 

convención distrital hasta que el comité 

ejecutivo en conjunto con la junta consultora 

de distrito determine que es preferible elegir 

a un solo presidente de distrito. Los 

copresidentes presidirán por consenso. En 

caso de un desacuerdo que no pueda 

resolverse, el asunto se determinará por el 

voto del comité ejecutivo de distrito. 

Solamente un copresidente representará a la 

MNI de distrito en la asamblea de distrito, los 

comités de distrito y la Convención Global de 

MNI; y será determinado por el comité 

ejecutivo de distrito. 

 

b. El vicepresidente será elegido por cédula por 

una de las siguientes formas: 

1) El comité nominativo sugerirá uno o más 

nombres para el cargo de vicepresidente, 

excepto cuando el concilio distrital con la 

aprobación del superintendente de distrito 

recomiende un voto de “sí” o “no” para un 

vicepresidente en funciones, a fin de que sea 

reelegido para otro periodo; o 
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2) Al concilio en su conjunto con cargos específicos 

del concilio que serán determinados por el 

concilio. 

3) En un distrito donde hay copresidentes, no hay 

necesidad de un vicepresidente. 

 

c. El secretario y el tesorero serán elegidos por 

cédula por: 

1) El comité nominativo que presentará uno o más 

nombres para los cargos de secretario y 

tesorero, excepto cuando el concilio distrital con 

la aprobación del superintendente de distrito 

recomiende un voto de “sí” o “no” para un oficial 

en funciones para un nuevo periodo; o 

2) Si el distrito tiene un único tesorero responsable 

de los fondos distritales, que incluya el dinero de 

MNI; esa persona será el tesorero de MNI como 

miembro ex oficio del concilio distrital de MNI 

con todos los derechos y privilegios, a menos 

que se especifique lo contrario por el concilio 

distrital. 

a. Miembros adicionales del concilio: otros 

miembros del concilio, además del presidente, 

vicepresidente, secretario y tesorero pueden ser 

elegidos por cédula para uno o dos años 

eclesiásticos con las responsabilidades que 

determine el concilio. El comité nominativo y el 

superintendente de distrito recomendarán la 

duración de los periodos de servicio de uno o 

dos años eclesiásticos. De manera alterna, otros 

miembros del concilio podrán ser nombrados por 

el comité ejecutivo o por el concilio distrital con 

todos los derechos y privilegios. 

b. Las nominaciones para un representante de 

jóvenes pueden solicitarse a la Juventud 

Nazarena Internacional de distrito (JNI). 

3. Distritos pioneros, fase 1 y fase 2: en los distritos 

pioneros, de fase 1 y de fase 2, un presidente de 

distrito puede ser elegido por la convención 

distrital de MNI; o, cuando no haya dicha 

convención, el superintendente de distrito 

nombrará un presidente de MNI de distrito quien 

promoverá el propósito de MNI en el distrito. El 

presidente puede servir solo o puede consultar 

con el superintendente de distrito para nombrar 

a otros miembros de la iglesia del distrito para 

ayudar al presidente, y para que sirvan como 

concilio distrital de MNI. 

4.  Vacantes 

a. Presidente: el comité ejecutivo sugerirá uno o 

más nombres. La elección se realizará por 

cédula por voto de mayoría absoluta del concilio 

distrital presente y votante. La persona electa 

servirá hasta la clausura de la siguiente 

convención distrital o hasta que su sucesor haya 

sido elegido. 
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b. Otros miembros del concilio: el comité ejecutivo 

o concilio distrital llenará cualquier vacante por 

nombramiento. Los nuevos miembros 

nombrados al concilio servirán hasta la clausura 

de la siguiente convención distrital o hasta que 

sus sucesores hayan sido elegidos. 

c. Tesorero unificado: si el distrito tiene un único 

tesorero sirviendo como tesorero de distrito; esa 

vacante será cubierta por la junta consultora de 

distrito. 

D. Responsabilidades de los miembros del 

concilio 

1. Presidente 

a. Dirige y facilita el concilio distrital para asegurar 

el logro del propósito de MNI en el distrito. 

b. Preside todas las reuniones del concilio distrital, 

el comité ejecutivo y la convención distrital. 

c. Prepara un presupuesto anual para ser 

aprobado por el comité de finanzas del distrito. 

d. Presenta anualmente un informe escrito a la 

convención distrital de MNI y al representante 

regional ante el concilio global de MNI; y, cuando 

proceda, al coordinador regional de MNI en las 

regiones de Misiones Globales. 

e. Asigna tareas a otros miembros del concilio 

según sea necesario. 

f. Sirve como miembro ex oficio del comité de 

distrito al que se hace referencia en el párrafo 

238 del Manual. 

g. Realiza otras responsabilidades delineadas en la 

descripción del trabajo. 

2. Vicepresidente 

a. Realiza todas las responsabilidades del 

presidente cuando el presidente está ausente. 

b. Sirve en otras áreas según le hayan sido 

asignadas por el concilio distrital de MNI. 

c. Realiza otras responsabilidades delineadas en la 

descripción de trabajo o que puedan ser 

asignadas por el presidente del distrito según 

sea necesario. 

3.  Secretario 

a. Registra las actas de todas las reuniones de 

negocios. 

b. Brinda apoyo y ayuda cuando sea solicitado por 

el presidente para: 

1. Enviar anualmente los formularios de 

informes a los presidentes de MNI locales. 

2. Recopila las estadísticas y presenta un 

informe anual al presidente de distrito, 

director global de MNI, representante ante el 

concilio global de MNI; y, cuando proceda, al 

coordinador regional de MNI en las regiones 

de Misiones Globales. 
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c. Realiza otras responsabilidades delineadas en la 

descripción de trabajo, o que le sean asignadas 

por el presidente del distrito según sea 

necesario. 

4. Tesorero 

a. Guarda una contabilidad exacta de todos los 

fondos recibidos y gastados. 

b. Envía fondos a los tesoreros designados de 

manera puntual. 

c. Provee informes regulares detallados al concilio 

distrital, y prepara un informe anual para la 

convención distrital. 

d. Junto con el personal de distrito apropiado, se 

encarga de la auditoría anual de los libros de 

tesorería de MNI de distrito. 

e. Realiza otras responsabilidades delineadas en la 

descripción de trabajo, o que le puedan ser 

asignadas por el presidente de distrito según sea 

necesario. 

5. Comité ejecutivo 

a. Nombra a miembros adicionales al concilio 

distrital; y, según sea necesario, cubre las 

vacantes en el concilio. 

b. Lleva a cabo los negocios entre una reunión del 

concilio y la siguiente. 

c. Nomina a una o más personas para presidente 

si hubiera una vacante entre las convenciones 

anuales. 

6. Otros miembros del concilio 

a. Realizan las tareas que les solicitaron el 

presidente y el concilio distrital. 

Sección 3. Concilio global de MNI 

A. Propósito 

El concilio global de MNI promoverá el propósito de 

MNI para movilizar a la iglesia a las misiones 

mediante 1) la oración, 2) el ofrendar, 3) la 

educación, y 4) el involucrar a los niños y jóvenes 

en toda la denominación utilizando la red de 

regiones, áreas, distritos e iglesias locales dentro de 

la denominación. 

B. Composición 

1. El concilio global de MNI estará formado por el 

presidente global de MNI, el director global de 

MNI, un representante de cada región de la 

Iglesia del Nazareno, y el director de Misiones 

Globales. 

2. El comité ejecutivo global de MNI estará formado 

por el presidente global de MNI, el director global 

de MNI, el vicepresidente global de MNI, el 
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secretario global de MNI, otro miembro del 

concilio y el director de Misiones Globales. 

C. Nominaciones, elecciones y vacantes 

1. Nominación y elección del director global de MNI 

a. El comité ejecutivo global de MNI y el 

superintendente general en jurisdicción formarán 

el comité de búsqueda para identificar a 

candidatos potenciales para el puesto de director 

global de MNI. Hasta dos nombres de 

candidatos potenciales se entregarán al Comité 

de Ministerios de la Iglesia Local de la Junta 

General. 

b. El Comité de Ministerios de la Iglesia Local de la 

Junta General junto con el superintendente 

general en jurisdicción considerará los nombres 

entregados y ratificará hasta dos nombres; para 

que la Junta de Superintendentes Generales 

haga la elección. 

c. La Junta de Superintendentes Generales elegirá 

al director de MNI global por cédula tomando en 

cuenta los nombres entregados por el Comité de 

Ministerios de la Iglesia Local de la Junta 

General. 

2. Nominación y elección del presidente global 

de MNI 

a. El comité nominativo estará compuesto por seis, 

siete u ocho personas; y será presidido por el 

director global de MNI. El comité estará 

compuesto tanto por miembros del concilio como 

por miembros que no sean del concilio, que 

representen globalmente a la MNI; y será 

nombrado por el comité ejecutivo. 

b. El comité presentará uno o más nombres para la 

elección de presidente global. El(Los) 

nominado(s) será(n) aprobado(s) por la Junta de 

Superintendentes Generales. Los nominados no 

serán empleados de la Junta General. 

c. De estos nominados, la Convención Global de 

MNI elegirá un presidente global de MNI por voto 

de mayoría absoluta cuando haya dos o más 

nominados para presidente; y, por el voto de dos 

terceras partes, cuando solamente haya un 

nominado. 

d. El presidente global servirá por un periodo de 

cuatro años, desde la clausura de la Convención 

Global hasta la clausura de la siguiente 

Convención Global o hasta que su sucesor sea 

elegido. 

e. El presidente global estará limitado a servir por 

tres periodos de servicio completos. Un periodo 

de servicio es un cuatrienio. Si una persona es 

elegida para cubrir una vacante en el cargo de 

presidente global; esa persona también es 

elegible para servir por tres períodos completos. 
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3. Nominación y elección de los miembros del 

concilio global de MNI 

a. Cada concilio distrital de MNI presentará uno o 

dos nombres de su región a la oficina global de 

MNI como su representante regional para una 

cédula nominativa. 

 

1. Estas personas serán residentes de y 

miembros de una Iglesia del Nazareno de la 

región que van a representar. 

2. Esta provisión no se aplica a ninguna 

persona cuyo domicilio se encuentre al otro 

lado de una frontera regional del lugar de 

membresía de la iglesia. 

3. Los empleados de la Junta General no son 

elegibles para la nominación. 

b. De estos nombres en la cédula nominativa, cada 

región en sesión de comité electoral durante la 

Convención Global de MNI elegirá por cédula a 

dos nominados. Los dos con el número más alto 

de votos serán declarados como los nominados; 

sin embargo, los dos nominados no serán del 

mismo distrito. Si esto sucede, la persona con la 

segunda mayor cantidad de votos será 

reemplazada por la persona con la siguiente 

mayor cantidad de votos de un distrito diferente. 

c. La región en comité electoral, entonces, elegirá 

una persona por mayoría absoluta de votos para 

representar a la región en el concilio global de 

MNI. 

d. Los miembros del concilio servirán por un 

periodo de cuatro años, desde la clausura de la 

Asamblea General hasta la clausura de la 

siguiente Asamblea General o hasta que sus 

sucesores sean elegidos. 

e. El período de servicio estará limitado a tres 

periodos consecutivos completos. Un periodo 

será de un cuatrienio (cuatro años). Si una 

persona es elegida para cubrir la vacante de un 

miembro del concilio global de MNI; esa persona 

también es elegible para servir tres periodos 

consecutivos completos. Una persona puede ser 

elegida para servir de nuevo después de no 

servir por al menos un período completo. 

4. Nominación y elección del comité ejecutivo 

global de MNI 

a. El concilio global de MNI en su primera sesión, 

que puede ser antes de la clausura de la 

Asamblea General, nominará y elegirá a un 

vicepresidente, a un secretario y a un miembro 

adicional para el comité ejecutivo de MNI. 

b. La elección será por cédula por mayoría 

absoluta de votos de los presentes y votantes. 

5. Nominaciones y elecciones de los 

representantes de MNI ante la Junta General 
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a. El concilio global de MNI nominará a un miembro 

del concilio para representar a MNI en la Junta 

General de la Iglesia del Nazareno. 

b. La Asamblea General elegirá al representante 

de MNI en votación por cédula, por voto de 

mayoría absoluta. 

6. Vacantes 

a. Si ocurre una vacante en el cargo de presidente 

global de MNI entre las convenciones globales 

de MNI; se elegirá a un nuevo presidente global 

por el voto de dos terceras partes del concilio 

global de MNI de los candidatos seleccionados 

por el comité ejecutivo en consulta con el 

superintendente general en jurisdicción. La 

persona llevará a cabo los deberes del 

presidente global hasta la clausura de la 

siguiente Asamblea General. El concilio global 

de MNI en consulta con el superintendente 

general en jurisdicción decidirá si convoca a 

elección para llenar la vacante. 

b. Si ocurriera una vacante en el comité ejecutivo 

del concilio global de MNI en un periodo entre 

convenciones globales de MNI; el concilio global 

de MNI nominará a una o más personas. La 

vacante será cubierta por mayoría absoluta de 

votos por cédula del concilio global de MNI. 

c. Si ocurriera una vacante en el concilio global de 

MNI en un periodo entre convenciones globales; 

a cada comité ejecutivo de distrito de la región 

concerniente se le requerirá presentar una 

nominación de la región al comité ejecutivo 

global de MNI. De esos nombres, el comité 

ejecutivo presentará dos nombres como 

nominados. La vacante, entonces, será cubierta 

por mayoría absoluta de votos de los 

presidentes de distrito de MNI en la región. El 

comité ejecutivo global, en consulta con el 

superintendente general en jurisdicción, decidirá 

si convoca a elección para cubrir la vacante. Si 

el presidente global de MNI y el director global 

de MNI, en consulta con el superintendente 

general en jurisdicción, el director regional, y el 

coordinador regional de MNI, determinan que es 

más apropiado proceder con un nombramiento, 

este nombramiento podrá ser hecho por el 

comité ejecutivo global de MNI. El presidente 

global de MNI y el director global de MNI, 

consultarán con el director regional, y con el 

coordinador regional de MNI para identificar al(a 

los) candidato(s) para consideración del comité 

ejecutivo global de MNI. 

d. Si ocurriera una vacante en el cargo de director 

global de MNI; se seguirá el mismo proceso para 

la nominación y elección del director global 

(véase el Artículo V, Sección 3.C.1.). 

e. Si ocurriera una vacante entre los 

representantes de MNI a la Junta General; el 
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comité ejecutivo global de MNI presentará un 

nominado luego de consultar con el 

superintendente general en jurisdicción y con la 

aprobación de la Junta de Superintendentes 

Generales. El concilio global de MNI elegirá al 

representante de la Junta General por mayoría 

absoluta de votos. 

D. Responsabilidades 

1. Presidente global 

a. Preside en las reuniones del concilio global de 

MNI, del comité ejecutivo y la Convención Global 

de MNI. 

b. Sirve como miembro ex oficio de la Asamblea 

General. 

c. Asigna responsabilidades a otros miembros del 

concilio según sea necesario. 

d. Realiza otras responsabilidades delineadas en la 

descripción de trabajo. 

2. Vicepresidente 

a. Realiza las tareas del presidente cuando el 

presidente está ausente. 

b. Realiza otras tareas delineadas en la descripción 

del trabajo, o que le pueden ser asignadas por el 

presidente global según sea necesario. 

3. Comité ejecutivo: conduce los negocios entre 

una reunión del concilio y la siguiente. 

4. Miembros del concilio global 

a. Cooperan con el presidente global de MNI y el 

director global de MNI en la promoción del 

propósito de MNI. 

b. Promueven MNI en la región que representan. 

c. Presentan un informe del trabajo de MNI en la 

región en cada reunión del concilio global de 

MNI. 

d. Actúan en cualquier legislación aprobada por la 

Asamblea General que sea relevante a la 

representación regional. 

e. Realizan otras tareas delineadas en la 

descripción de trabajo o que les puedan ser 

asignadas por el presidente global según sea 

necesario. 

5. Director global 

a. Sirve como oficial ejecutivo de MNI. 

b. Lleva adelante los intereses misioneros de MNI 

en todos los distritos alrededor del mundo en 

colaboración con el concilio global. 

c. Interpreta la Guía y la Constitución de MNI. 

d. Dirige al personal y los negocios de la oficina 

global de MNI. 

e. Sirve como editor ejecutivo de todas las 

publicaciones de MNI. 
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f. Hace un informe anual de finanzas y de 

estadísticas para el concilio global, el Comité de 

Ministerios de la Iglesia Local y la Junta General. 

g. Con el presidente global, dirige la organización y 

el programa de la Convención Global en 

colaboración con el concilio global. 

h. Prepara el informe a la Convención Global, tanto 

financiero como estadístico, con una versión 

condensada a través de la oficina del secretario 

general para la Asamblea General. 

i. Sirve como miembro ex oficio de la Asamblea 

General. 

j. Realiza otras tareas delineadas en la descripción 

de trabajo. 

Artículo VI. Reuniones 

Sección 1. Reuniones electrónicas y 

comunicaciones 

A. Reuniones 

Todas las convenciones, concilios, comités, 

subcomités y grupos de trabajo de MNI estarán 

autorizados para reunirse por conferencia telefónica 

o a través de otros medios de comunicación 

electrónica, si todos los miembros pueden 

escucharse simultáneamente y participar en la 

reunión. 

B. Comunicaciones 

A menos que los miembros indiquen lo contrario, 

todas las comunicaciones necesarias de esta 

Constitución podrán ser enviadas electrónicamente. 

Sección 2: Actividades locales y reuniones 

A. Actividades en curso 

1. Mensualmente, se celebrarán actividades 

misioneras regulares y continuas para recibir 

inspiración, información sobre las misiones y 

para orar. 

2. Las actividades pueden ser reuniones, servicios 

misioneros, oradores misioneros, lecciones 

misioneras, actividades misioneras y eventos, 

momentos misioneros, énfasis de MNI, etc. 

3. El pastor, el presidente de MNI y el concilio 

trabajarán en cooperación en la planificación de 

las misiones, tanto en la educación como en la 

participación de la iglesia local. 

4. En las iglesias nuevas y las iglesias tipo misión, 

se alienta al líder de la congregación nombrado 

por el distrito a que garantice la educación 

misionera y la participación de la congregación 

local. 

B. Reunión anual 

1. La reunión anual se celebrará dentro de los 30 

días previos a la convención distrital. 
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2. La votación y elección del concilio local se 

limitará a los miembros de MNI que tengan 15 

años de edad o más. 

C. Reuniones del concilio 

El concilio local se reunirá al menos cuatro veces 

por año para planificar, reportar, evaluar, informar, 

inspirar y llevar a cabo el trabajo de la organización 

local. Además, el presidente puede convocar a 

reuniones especiales. El quorum deberá ser el de la 

mayoría de los miembros del concilio. 

Sección 3. Reuniones de distrito 

A. Convención 

1. Se celebrará una convención anual de distrito 

para reportar, orar, informar, inspirar, presentar 

planes y conducir negocios pertenecientes a la 

organización. 

2. El lugar y la hora de la convención serán 

decididos por el concilio distrital en consulta con 

el superintendente del distrito. 

3. Membresía 

a. Solamente los miembros del distrito respectivo 

serán elegibles para servir como delegados ex 

oficio o delegados electos. 

b. Los miembros ex oficio de la convención serán 

el concilio distrital de MNI, el superintendente de 

distrito, todos los ministros asignados y los 

ministros asociados de tiempo completo y con 

sueldo de las iglesias locales; los miembros 

laicos de la junta consultora de distrito; los 

presidentes de MNI locales del año que termina, 

y los presidentes de MNI recién electos; o 

vicepresidentes si el presidente recién electo no 

puede asistir; un miembro del concilio global de 

MNI; ministros jubilados asignados; misioneros 

jubilados; y misioneros con asignación en 

licencia; y candidatos misioneros; y cualquier 

expresidente de distrito que mantenga su 

membresía en el distrito. 

c. Los delegados electos de cada iglesia local o 

iglesia tipo misión serán miembros de MNI (de 

15 años de edad o mayores). El número máximo 

de delegados electos se basará en la siguiente 

fórmula: dos delegados de cada MNI local de 25 

miembros o menos, y un delegado adicional por 

cada 25 miembros adicionales o porción mayor. 

La membresía se basará en el número reportado 

en la reunión anual de MNI cuando tengan lugar 

las elecciones. 

4. Los delegados presentes constituirán un quorum. 

B. Concilio 

El concilio distrital se reunirá al menos dos veces al 

año para realizar negocios en el tiempo que 

transcurra entre las convenciones anuales 
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distritales. Además, el presidente puede convocar a 

reuniones especiales. Una mayoría de los miembros 

del concilio constituirá un quorum. 

Sección 4. Reuniones globales 

A. Convención 

1. Se celebrará una Convención Global de MNI 

inmediatamente antes de la Asamblea General 

para reportar, orar, informar, inspirar, presentar 

planes y conducir negocios pertinentes a la 

organización. Una mayoría de delegados 

registrados en la asistencia constituirá el 

quorum. 

2. El tiempo y el lugar de la convención será 

decidido por el concilio global en consulta con el 

superintendente general en jurisdicción. El 

concilio global aprobará todos los lugares 

oficiales. 

3. Membresía 

a. Los miembros ex oficio de la Convención Global 

serán los miembros del concilio global; los 

coordinadores regionales de MNI; los 

presidentes de MNI de distrito, 

independientemente del estado de organización 

del distrito o, en el caso de que el presidente de 

distrito no pudiera asistir, se permitirá al 

vicepresidente de distrito representar a ese 

distrito con todos los derechos y privilegios. 

b. Los delegados y suplentes a la Convención 

Global serán elegidos por la convención distrital 

mediante cédula. Los suplentes pueden ser 

elegidos en una cédula aparte o por la 

recomendación del concilio distrital en las 

mismas cédulas que los delegados. Los 

delegados y suplentes pueden ser elegidos por 

cédula por un voto de mayoría simple con la 

aprobación de dos terceras partes del voto de la 

convención distrital y con la recomendación del 

concilio distrital. (Ver 3.c para determinar el 

número de delegados y el tiempo de la elección). 

c. Los delegados electos a la Convención Global 

se basarán en la siguiente fórmula: dos 

delegados de cada distrito fase 3 y fase 2 de 

menos de 1,000 o menos miembros de MNI, 

excluyendo a los asociados, y un delegado 

adicional por cada 700 miembros o fracción final 

mayor. La membresía se basará en el número 

de miembros de MNI reportados en la 

convención distrital cuando las elecciones se 

lleven a cabo. El comité nominativo de distrito de 

MNI nominará a los delegados. (Ver el párrafo 

200.2 del Manual para buscar la definición de las 

fases del distrito). El concilio distrital de MNI 

determinará el número de suplentes que la 

convención distrital elegirá. 

d. Un delegado misionero comisionado global por 

cada región de Misiones Globales de 50 o 
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menos misioneros comisionados globales, o dos 

delegados misioneros comisionados globales 

por cada región con 51 o más misioneros 

comisionados globales serán nominados y 

electos de entre los misioneros comisionados 

globales asignados que sirven en esa región y 

por ellos mismos, por una cédula emitida por la 

oficina global de MNI. La primera cédula de 

votación será una cédula nominativa para 

determinar al menos dos nombres para la 

elección por voto de mayoría absoluta. 

e. Los delegados serán elegidos por cédula, por la 

convención distrital dentro de los 16 meses 

previos a la Convención Global o dentro de los 

24 meses previos en áreas donde se requieran 

visas u otros preparativos excepcionales. 

f. Todo delegado electo debe residir al momento 

de la Convención Global en el distrito donde él o 

ella tiene la membresía en el momento de la 

elección. Si un delegado electo se cambia de 

distrito; pierde el privilegio de representar al 

distrito del que salió. Esta regla no se aplica a 

personas que vivan cerca de los linderos del 

distrito donde está la iglesia en la que tiene su 

membresía. 

g. En caso de que el presidente del distrito, el 

vicepresidente del distrito, el delegado electo, el 

delegado suplente debidamente electo o los 

delegados suplentes designados no puedan 

asistir a la Convención Global, y este hecho sea 

conocido después de la última convención 

distrital y antes de la Convención Global; 

entonces el concilio distrital de MNI puede 

nombrar a otros delegados suplentes, o en caso 

de que no haya concilio distrital, lo hará el 

presidente de MNI de distrito, con la aprobación 

del superintendente de distrito. 

B. Reuniones del concilio 

El concilio global de MNI se reunirá anualmente 

durante el cuatrienio para tramitar negocios 

relacionados con la organización. La mayoría de los 

miembros del concilio constituirá el quorum. 

Artículo VII. Fondos 

Sección 1. Recaudados por iglesias locales 

A. Fondo para la Evangelización Mundial 

1. Todos los fondos recaudados para el Fondo 

para la Evangelización Mundial (FEM) se 

enviarán al tesorero general. 

2. El Fondo para la Evangelización Mundial se 

basa en la siguiente fórmula: cada iglesia 

contribuirá con el 5,5% de sus ingresos. 

3. Las iglesias pueden solicitar fondos del FEM a 

través de diversos medios, como la Promesa de 

Fe, la Ofrenda de Resurrección y Ofrenda de 
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Acción de Gracias, ofrendas regulares del FEM, 

y las ofrendas de oración y ayuno. 

B. Fondos aprobados especiales de misión 

1. Se debe dar oportunidad para contribuir con los 

fondos aprobados especiales de misión más allá 

de las ofrendas del FEM. 

2. Los fondos aprobados especiales de misión 

serán aprobados y autorizados por el personal 

correspondiente del Centro de Ministerio Global. 

3. El concilio global de MNI autorizará todos los 

aprobados especiales de misión que son 

promocionados y recaudados por medio de MNI 

a nivel global. 

C. Fondos exclusivos 

Ninguna parte del Fondo para la Evangelización 

Mundial y aprobados especiales de misión 

recaudados por la iglesia local o de distrito se 

utilizará para algún propósito o causa local o distrital 

distinta a las misiones nazarenas. 

D. Gastos locales 

La junta de la iglesia garantizará un presupuesto 

adecuado para el funcionamiento de MNI en la 

iglesia local, que incluya considerar el reembolso de 

los gastos para el liderazgo local. 

Sección 2. Recaudados por los distritos 

El comité de finanzas de distrito se asegurará de 

que exista un presupuesto adecuado para el 

funcionamiento de MNI en el distrito, que incluya 

considerar el reembolso de los gastos para el 

liderazgo de distrito. 

Sección 3. Remuneración 

El ministerio de MNI será un servicio de amor a la 

iglesia. No se pagará ningún salario en ningún nivel, 

ni local, ni distrital, ni global, con la excepción del 

director global, quien es empleado de The Church of 

the Nazarene, Inc. 

Se proveerán remuneraciones adecuadas para los 

gastos de los miembros del concilio en todos los 

niveles: local, distrital y global. 

Artículo VIII. Políticas y procedimientos 

El concilio global de MNI establecerá políticas y 

procedimientos adicionales para MNI, cuyo 

contenido estará en la Guía de MNI junto con la 

Constitución de MNI. 

Artículo IX. Autoridad parlamentaria 

Las reglas contenidas en la edición actualizada de 

las Reglas de Orden de Robert, cuando no estén en 

conflicto con las leyes aplicables, los estatutos de 

personería jurídica de la Iglesia del Nazareno, la 

Constitución de MNI, y cualquier otra regla de orden 
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que MNI pueden adoptar, gobernarán esta 

organización. 

Artículo X. Enmiendas 

La Constitución de MNI podrá ser enmendada por el 

voto de dos terceras partes de los miembros 

presentes y votantes en la Convención Global de 

MNI 

NOTAS: __________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

_______________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

________________________________________ 

_________________________________________ 

_______________________________________ 

_______________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

________________________________________ 

_________________________________________ 

_______________________________________ 

_______________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

________________________________________ 

_________________________________________ 

_______________________________________ 

_______________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 

________________________________________ 

_________________________________________ 

_________________________________________ 
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PÁGINAS WEB y FACEBOOK 

 

Página Web Iglesia del Nazareno Global: https://nazarene.org/  

Misión Global Iglesia del Nazareno:  

https://nazarene.org/es/quienes-somos/organizaci%C3%B3n/ministerios/misi%C3%B3n-global  

Nazarene Missions (Misiones Nazarenas): https://nazarene.org/nmi 

Página Web de MNI Global: 

Español: https://nazarene.org/es/quienes-somos/organizaci%C3%B3n/ministerios/misiones-nazarenas-

internacionales 

Ingles: https://nazarene.org/who-we-are/organization/ministries/nazarene-missions-international  

MNI Central español 

https://nazarene.org/who-we-are/organization/ministries/nazarene-missions-international/nmi-resources/nmi-

central 

MNI Central español – ediciones de todas las fechas 

https://nubo.nazarene.org/index.php/s/RF8nSPD3GLq67aB?path=%2FEspa%C3%B1ol  

Caleidoscopio de Niños  

https://nubo.nazarene.org/index.php/s/mbiCcnic3Cy7iYC  

Region Mesoamerica: http://www.mesoamericaregion.org/    

MNI Region Mesoamerica: http://www.mesoamericaregion.org/ministerios/misiones-nazarenas-internacionales/  

https://nazarene.org/
https://nazarene.org/es/quienes-somos/organizaci%C3%B3n/ministerios/misi%C3%B3n-global
https://nazarene.org/
https://nazarene.org/es/quienes-somos/organizaci%C3%B3n/ministerios/misiones-nazarenas-internacionales
https://nazarene.org/es/quienes-somos/organizaci%C3%B3n/ministerios/misiones-nazarenas-internacionales
https://nazarene.org/who-we-are/organization/ministries/nazarene-missions-international
https://nazarene.org/who-we-are/organization/ministries/nazarene-missions-international/nmi-resources/nmi-central
https://nazarene.org/who-we-are/organization/ministries/nazarene-missions-international/nmi-resources/nmi-central
https://nubo.nazarene.org/index.php/s/RF8nSPD3GLq67aB?path=%2FEspa%C3%B1ol
https://nubo.nazarene.org/index.php/s/mbiCcnic3Cy7iYC
http://www.mesoamericaregion.org/
http://www.mesoamericaregion.org/ministerios/misiones-nazarenas-internacionales/
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Génesis Region Mesoamerica: http://www.mesoamericaregion.org/ministerios/genesis/  

Blog Transforma el Mundo: http://transformaelmundo.com 

Podcast Siervos Inútiles: http://www.mesoamericagenesis.org/podcast 

Recursos Ofrendas que apoya el FEM: https://www.nazarene.org/es/generosidad  

La Ventana 4/14: http://agenciamisionerabaln.weebly.com/ventana-414.html 

La Ventana 10/40: https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=la+ventana+10%2F40+ 

Cooperación Misionera Iberoamericana - COMIBAN: http://www.comiban.org 

 

Paginas en Facebook: 

MNI NMI Mesoamerica Region – Oficial  

Missions Mobilization Mesoamerica 

Mesoamerica Genesis 

Iglesia del Nazareno Region Mesoamerica 

 

 

 

   

 

 

http://www.mesoamericaregion.org/ministerios/genesis/
http://transformaelmundo.com/
http://www.mesoamericagenesis.org/podcast
https://www.nazarene.org/es/generosidad
http://agenciamisionerabaln.weebly.com/ventana-414.html
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&q=la+ventana+10%2F40
http://www.comiban.org/
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